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1 Om oppdragsgiver 
Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap (DSB) består i dag av hovedkontoret i Tønsberg med ca 230 
ansatte, herunder 5 regionskontorer som utfører tilsyn med virksomheter som har høyspenningsanlegg. I tillegg 
hører Norges brannskole, Nasjonalt utdanningssenter for samfunnssikkerhet og beredskap og Sivilforsvaret inn 
under direktoratets ansvarsområde. Sivilforsvaret består av 20 distriktskontorer og Sivilforsvarets Sentrallager. 
 DSB har totalt ca 640 ansatte. For nærmere informasjon om DSB, se her. 

2 Anskaffelsens formål og omfang 
Norges brannskole (NBSK) er den nasjonale utdanningsinstitusjonen for kommunalt brann- og feierpersonell. For 
mer informasjon om NBSK, se her. 
 
Det skal anskaffes 1-2 stk. komplette hydrauliske redningsverktøy for brannbiler ved Norges brannskole, som skal 
monteres på brannbil 4 og ev. brannbil 1 ved Norges brannskole. Undervisningsseksjonen foretar valg av type 
aggregat (elektrisk- eller bensin motor). Dette betyr at NBSK skal kunne stå fritt til å velge både type aggregat og 
antall redningsverktøy. 
 
Se nærmere beskrivelse av verktøyet i konkurransegrunnlagets Bilag 1 Kravspesifikasjon. Kravspesifikasjonen skal 
besvares, og det skal vedlegges dokumentasjon som verifiserer oppgitte besvarelser. Dersom noen av kravene 
mangler besvarelse og/eller tilhørende dokumentasjon, kan dette bli tolket som at kravet ikke oppfylles. 

3 Kontraktsperiode og kontraktsform 
Kontraktsgrunnlaget vil bestå av følgende dokumenter i angitt rekkefølge og prioritet: 
 

 Del 1 Spesielle kontraktsvilkår, Bilag 2 
 Del 2 Oppdragsgivers kravspesifikasjon 
 Del 3 Alminnelige kontraktsvilkår for staten – AKS 89, Bilag 3 
 Del 4 Leverandørens tilbud 

 
Det forutsettes at leverandøren gjør seg kjent med innholdet i kontraktsdokumentene og kan godta disse uten 
forbehold, eventuelt angi forbehold som angitt i punkt 4.3. 

4 Regler for konkurransen 

4.1 Gjennomføring 

Anskaffelsen er omfattet av Lov om offentlige anskaffelser 16. juli 1999 nr. 69 (LOA) og forskrift om offentlige 
anskaffelser (FOA) av 7. april 2006 nr. 402 del I. Konkurranse gjennomføres ved frivillig kunngjøring i Doffin. 
 
I denne konkurransen er det ikke anledning til å forhandle. Dette innebærer at det ikke gis anledning til å endre 
tilbudene, herunder endring av pris, leveringstid eller andre forutsetninger som har betydning for 
konkurranseforholdet etter at tilbud er inngitt. Leverandøren må derfor inngi sitt beste tilbud innen tilbudsfristens 
utløp. 
 
Oppdragsgiveren kan avvise leverandører som ikke leverer tilbud i samsvar med konkurransegrunnlaget. 

4.2 Tentativ fremdriftsplan 

 
1 Frivillig kunngjøring i Doffin 1. november 2012 
2 Frist for spørsmål  14. november 2012 

http://www.dsb.no/
http://nbsk.no/
http://www.lovdata.no/cgi-wift/wiftldles?doc=/app/gratis/www/docroot/all/nl-19990716-069.html&emne=offentlige*%20anskaffels*&&
http://www.lovdata.no/for/sf/fa/fa-20060407-0402.html
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3 Tilbudsfrist 20. november 2012 
4 Evaluering av tilbud Uke 47 
5 Tildeling av kontrakt Uke 47/48 
6 Kontraktssignering Uke 48 
 
Eventuelle spørsmål skal rettes til oppdragsgivers via Mercell- portalen, se nærmere om dette i pkt. 4.4. 
 
Det gjøres oppmerksom på at fremdriftsplanen er tentativ etter at tilbudene er mottatt. 
 
Oppdragsgiveren kan avvise leverandører som ikke leverer tilbud i samsvar med betingelsene i 
konkurransegrunnlaget. 

4.3 Tilbudets utforming 

Tilbudet skal utformes på norsk og bestå av et datert og signert tilbudsbrev, som inneholder redegjørelser og 
beskrivelser i henhold til tildelingskriteriene i pkt. 6, og leverandørens navn, adresse, kontaktperson, telefon og e-
postadresse. 
  
DSB oppfordrer til å gi tilbud uten forbehold. Det understrekes at tilbyder har risikoen for uklarheter i eget tilbud og 
at uklarheter kan medføre avvisning.  Dersom forbehold tas, skal forbehold klart fremgå av tilbudsbrevet. Forbehold 
skal være presise og entydige, slik at DSB kan vurdere disse uten kontakt med tilbyder. 
  
Forbehold som ikke kan prises av DSB vil etter all sannsynlighet medføre avvisning av tilbudet.  
 
Oppdragsgiver mottar ofte begjæring om innsyn i tilbud. Det bes derfor om at det vedlegges en SLADDET utgave 
av det samlede tilbudet hvor sensitive opplysninger er unntatt, jf. offentleglova § 13, 1. ledd vedr. opplysninger som 
er underlagt taushetsplikt i lov eller medhold av lov, og lov om behandlingsmåten i forvaltningssaker 
(forvaltningsloven) § 13, 1. ledd 2). 

4.4 Elektronisk tilbudsinnlevering og support 

Alle tilbud skal leveres elektronisk via Mercell-portalen, innen tilbudsfristen. Klikk på linken for å få tilgang til 
portalen. 
 
Tilbydere som ikke er bruker hos Mercell, eller har spørsmål knyttet til hvordan verktøyet fungerer for innlevering 
av tilbud, må ta kontakt med Mercell Support på følgende e-postadresse eller telefon: 
 
support@mercell.com , telefon +47 21 01 88 60. 
 
Alle spørsmål i anledning konkurransen skal stilles i kommunikasjonsmodulen til Mercell. Dette for at all 
kommunikasjon skal loggføres. 
 
Tilbudet kan innleveres når som helst innen tilbudsfrist, men vil ikke bli åpnet før etter utløp av tilbudsfristen. 
Dersom tilbudet ønskes endret som følge av tilleggsopplysninger fra oppdragsgiver eller av andre årsaker, kan dette 
gjøres enkelt via portalen helt frem til utløp av tilbudsfrist. 
 
Eventuelle kostnader som tilbyder har ifm utarbeidelse, levering og oppfølging av svar på oppdragsgivers 
konkurransegrunnlag, må dekkes av tilbyder selv og vil ikke bli refundert 

4.5 Tilbudsfrist 

Tilbudsfrist er satt til 20. november 2012 kl. 12:00. Elektronisk levering av tilbudet som angitt i pkt. 4.4, tillater 
ikke innlevering etter utløp av denne tilbudsfristen. 

http://www.mercell.no/
mailto:support@mercell.com
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4.6 Vedståelsesfrist 

Leverandøren må vedstå seg sitt tilbud til 31. desember 2012 kl 24:00. 

4.7 Behandling av tilbud 

DSB vil behandle all informasjon fra leverandør fortrolig. Alle leverandører vil få tilbakemelding om hvilket tilbud 
som er valgt. Tilbudet vil ikke bli returnert til leverandør. 

4.8 Tilbud på deler av oppdraget 

Det vil ikke bli gitt anledning til å gi tilbud på deler av anskaffelsen.   

4.9 Alternative tilbud 

Det vil ikke bli anledning til å inngi alternative tilbud. Med alternativt tilbud menes et tilbud som avviker fra angitte 
minstekrav i oppdragsgivers kravspesifikasjon. Leverandør kan likevel levere flere tilbud som oppfyller 
minstekravene i oppdragsgivers kravspesifikasjon. 

5 Kvalifikasjonskrav 
Formålet med kvalifikasjonskrav er å fastsette et nedre kvalifikasjonsnivå og hindre at ikke kvalifiserte 
virksomheter får anledning til å delta. Dersom ett eller flere kvalifikasjonskrav ikke er tilfredsstilt, vil tilbyderen bli 
avvist. 
 
Dersom tilbyder har akseptable grunner for ikke å kunne fremlegge den etterspurte dokumentasjonen, kan 
oppdragsgiver, før tilbudsfristens utløp, kontaktes for å klarlegge hvorvidt annen dokumentasjon kan aksepteres. 

5.1 Organisatoriske og juridiske krav 

Krav  Dokumentasjonskrav 
Det kreves at leverandøren har ordnede 
forhold mht. skatteinnbetaling og 
momsinnbetaling, jf. FOA § 3-3 
 

Skatteattest utstedt av kemner/kommunekasserer, som ikke er 
mer enn 6 måneder gammel. 
Merverdiavgiftsattest utstedt av skattefogden som ikke er mer 
enn 6 måneder gammel.  
For skjema, se her  

Leverandøren skal ha et fungerende system 
for helse-, miljø- og sikkerhet (HMS), jf. 
FOA § 3-4 

Signert egenerklæring vedrørende HMS, se bilag 1   

Leverandøren skal ha et lovlig etablert 
foretak 

Firmaattest 

6 Tildelingskriterier 
Kontrakt tildeles på bakgrunn av det tilbudet som etter en helhetsvurdering fremstår som det økonomisk mest 
fordelaktige. Ved vurderingen av hvilket tilbud som er økonomisk mest fordelaktig, vil det bli lagt vekt på følgende 
kriterier i prioritert rekkefølge: 
 
 Pris 
 Funksjon og vekt (kraft og tilleggsutstyr) 

http://www.skatteetaten.no/Templates/Artikkel.aspx?id=9196&epslanguage=NO
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 Størrelse 
 Kvalitet og miljø 
 Garanti, support og leveringstid 

 
For å kunne evaluere tilbudene, må leverandørene redegjøre for og beskrive det tilbudte utstyret og oppfyllelse av 
øvrige momenter på en slik måte at opplysningene er egnet til å identifisere hvilket tilbud som fremstår som 
økonomisk mest fordelaktig i henhold til disse tildelingskriteriene. 
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